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Anfahrt:

Das Wormser Kultur- und Tagungszentrum / Theater,

Rathenaustrale 11 in 67547 Worms.
...mit dem PKW:

Uber die A61 Koblenz-Speyer bis zur Abfahrt Worms

(Nr. 58), dann Uber die B47 in Richtung Worms-Zentrum.

Uber die A67 Darmstadt-Mannheim bis zur Abfahrt
Lorsch (Nr. 9), dann Uber die B47 in Richtung Worms.

Uber die A5 Frankfurt-Heidelberg bis zur Abfahrt
Bensheim (Nr. 30), dann Uber die B47 in Richtung
Worms.

Mehrere Parkhauser in der direkten Umgebung zum
Tagungszentrum.

... mit der Bahn:

Mit den S- oder Regionalbahnen zum Hauptbahnhof
Worms.

Der kurze Fullweg vom Bahnhof zum Tagungszentrum
fuhrt direkt rechts entlang der Schienen auf der
Bahnhofstral3e entlang. Hier in die zweite Stralle
(Berggartenstrafie) links abbiegen.

Einladung
zur

Fachtagung
am 07.12.2011

Integration durch Ausbildung
in Rheinland-Pfalz -
Transparenz und Chancen fur
Migrantenbetriebe in Worms

schaffen

mnimlﬁ%enﬂadt
— /oOrms

Stadtverwaltung
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ARBEIT, GESUNDHEIT
UND DEMOGRAFIE
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¥ Mehr Chancen fiir Rheinland-Pfalz
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Sehr geehrte Damen und Herren,

im rheinland-pfalzischen Integrationskonzept ist als ein
Kernziel der Arbeitsmarktpolitik des Landes die
berufliche Integration von Menschen mit
Migrationshintergrund aufgefiihrt. Denn insbesondere
angesichts der demografischen Entwicklung und dem
drohenden Fachkraftemangel ist es wichtig, durch
transparente Information und Beratung den Anteil der
Jugendlichen mit Migrationshintergrund, die eine duale
Ausbildung aufnehmen und erfolgreich abschlieRen, zu
erhdhen.

Zur Realisierung des Landesintegrationskonzeptes
wurde von der Arbeitsgruppe ,Berufliche Ausbildung und
Arbeitsmarkt® die Zielvereinbarung ,Transparenz schaf-
fen, Transfer guter Beispiele und Lucken identifizieren®
erarbeitet. Zentraler Bestandteil dieser Zielvereinbarung,
die von Vertreterinnen und Vertretern aus Verwaltung,
Verbanden, Bildungsarbeit, Wissenschaft und Politik
unterzeichnet wurde, ist die Durchfihrung und Doku-
mentation arbeitsmarktpolitischer Fachkonferenzen.

Mit einer regionalen Veranstaltung in Worms mochten
wir einen weiteren Beitrag zur Umsetzung dieser Ziel-
vereinbarung leisten. Die Veranstaltung ,Integration
durch Ausbildung in Rheinland-Pfalz - Transparenz und
Chancen fir Migrantenbetriebe in Worms schaffen®
richtet sich neben den Fachleuten und Arbeitsmarkt-
akteuren aus der Region insbesondere an Betriebs-
inhaberinnen und -inhaber mit Migrationshintergrund.
Sie hat das Ziel, Transparenz zu schaffen und gemein-
sam Ansatze und Strategien zu entwickeln, wie
Migrantenunternehmen fir die duale Berufsausbildung
gewonnen werden kdénnen, um so die berufliche
Integration von  jugendlichen  Migrantinnen und
Migranten zu verbessern und gleichzeitig dem drohen-
den Fachkraftemangel zu begegnen.

Ich freue mich auf Ihr Kommen!

i, [rne

Ihr Michael Kissel
Oberburgermeister

9.00 Uhr

10.00 Uhr

10.30 Uhr

10.50 Uhr

11. 15 Uhr

12.00 Uhr -
13.00 Uhr

13.00 Uhr

14.00 Uhr
14.15 Uhr

Moderation:

Programm
am 07.12.2011:

Eintreffen und Stehcafé

GruRworte

Michael Kissel

Oberbirgermeister der Stadt Worms
Doris Bartelmes

Abteilungsleiterin Abt. Arbeit, MSAGD

Impulsreferat

»Fordermoglichkeiten fiir Betriebe*
Daniel Scheirich,

Beschaftigungsentwickler, Stadt Worms
,Demografische Entwicklung und
Fachkraftemangel - Kompetenzen von
Migrant/innen nutzen*

Ulrich Kéaser, Regionaldirektion Rheinland-
Pfalz-Saarland der Bundesagentur fiir Arbeit
Diskussionsrunde mit Input liber die
Projekte IDA (Integration durch
Ausbildung) und BiA (Begleitung in
Ausbildung)

Frau Sabine Mdller, Integrationsbeauftragte
Worms

Frau Peimaneh Nemazi-Lofink, INBI Mainz
Herr Ender Onder, IDA Ludwigshafen

Herr Serdar Uzatmaz,

Beirat fur Migration und Integration Worms

Mittagspause mit Gelegenheit zum
Austausch

Gesprachsrunde

Herr Murat Basaran, ISO Basaran GmbH
Herr Bilent Unliier, BUN GmbH

Frau Andrea Wensch, IHK fiir Rheinhessen
Dr. Florian Edinger, Abt. Integration und
Migration, Referatsleiter Grundsatzfragen,
Partizipation, Ausbildung und Arbeitsmarkt,
MIFKJF

Zusammenfassung und Ausblick
Ende der Veranstaltung

Hans-Peter Friihauf

Anmeldung:

An der Veranstaltung am 07.12.2011
Integration durch Ausbildung in Rheinland-Pfalz -

Transparenz und Chancen fiir Migrantenbetriebe in
Worms schaffen

im Kultur- und Tagungszentrum , Das Wormser*

Rathenaustrasse 11, 67547 Worms

o nehme ich teil
o nehme ich teil und bringe noch .... Personen mit
o kann ich leider nicht teilnehmen

Name, Vorname

Institution

Adresse

Telefon, Fax, e-mail

(bitte vollstandig und lesbar ausfiillen zur Aktualisierung
unserer Adressdatei)

Teilnahme am Mittagessen O Ja O Nein

Kontakt:

Bereich 7.01 Stadtentwicklung
Rathaus, Marktplatz 2, 67547 Worms
Tel.: 06241-853-7101/-7102
E-Mail:
Sabine.Mueller@worms.de
Daniel.Scheirich@worms.de




